TASKOPRU YEREL EYLEM GRUBU ISE ALIM iLANI

Tagkopru Yerel Eylem Grubu Dernek merkezinde gdreviendiriimek dzere asagidaki sartian
tasiyan 1 adet Midir 1 Adet Usmaon alacaktir,

Adaylarda Aranacak Genel Uygunluk Kriterleri

a)
bj
c)

T.C Vatandazi almak
65 yasindan kiclk olmak
Kamu haklanndan yasaklanmamig olmak {Adl Sicl Kaydi)

d) Taksirli suclar, kisa sireli hapis cezasina secenek yaptinmlara cevrilmis

el

fl

suclar ile asagida saylan suclar disinda tecil edilmis hilkiimler harig olmak
tzere; alti aydan fazla hapis veyahut affa uramis olsalar bile Devietin
guvenliging, anayasal dlzene ve bu ddzenin isleyisine kars islenen suglarla,
zimmet, irtikap, ragvet, hirsizhk, nitelikli hirsizhik, dolandinicilik, sahtecilik,
glveni kotdye kullanma, hileli iflas gibi yiz kizarticr veya seref ve haysiveti
kiricl suctan veya kacakqilik, resmi ihale ve ahim satimlara fesat kanstirma,
goreve iliskin sirn agiklama, Devlet sirlarina kars suglardan dolay hikdmli
bulunmamak. 667 sayli KHK kapsaminda tertr dGrgdtlerine veya Milli
Glwenlik Kurulu'nca Devietin milli gvenligine kars faaliyette bulunduguna
karar verilen yapi, clusum veya gruplara dyeligl, mensubiyvet! veya iltisak
yahut bunlarla irtibati bulunmamak. (Adli Sicil Kaydi)

Gdrevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalifi yva da bulasic
hastalif bulunmamak. {Saglik Raporu)

Adayin kazanmasi durumunda YEG alamina taginacagina dair Taahhiit Yazisi

1. Mikdir Pozisyonu
1.1 Isin Tamimi ve Ozellikleri:

Dernegimizin onaylanmis Yerel Kalkinma Stratejisinin gerektirdigi letisim, yerel halk ve
kurumlann harekete gecirilmesi, tamtim ve idari i5 ve islemlerini yerine getirilmesini
saglamak, ayrica Yonetim Kurulu tarafindan verilecek diger is ve islemleri yerine getirmek
Lzere Midlr istihdam edilecektir.

1.2 Uygunluk Kriterleri

al

)]

Universitelerin 4 willik lisans programianndan mezun olmak, (Lisans
diplomas)

En az 1 yil yoneticilik yapmis olmak, (ligili isverleri/kurumlardan alinan ve
adayin en az 1 wl yoneticilik yapti@im  gosteren vaz. gl
kurum/fisyerlerinde baskan, midir, yonetici, direktér, koordinatér, proje
sorumlusu, sef ve bunfann yardimeillan gibi unvanlarla calismis olmak
veterdidir)




1.3 Siralama Kriterleri
Uygunluk kriterlerini saglayan adaylarin siralamasinda kullambr

a)

b)

c)

d)

e

Adayin IPARD Prograrmi, LEADER Yaklasimi, Kirsal Kalkinma Programlan,
Proje Damismanhig gibi kenularda dbzenlenen egitimiere katilmiz olmas
(Sertifika/Katlim Belgesi)

Adayin 1 wihk yoneticilik tecrlibesinin Y&S oncelikleri ile ilgili bir i5 kalunda
veya proje haarlama ya da uygulama gibi konularda olmasi [ilgili
isyerieri/kurumlardan alinan ve adayin bu alanlarda en az 1 willik is
tecribesine sahip oldugunu gsteren yazi)

Adayin Yabanci Dil Sinaw (YDS) en az D seviyesinde olmasi veya esdegen
seviyede Ingilizoe bilmesi {llgill Kurumdan anaylanmis yabanc dil seviyesini
gosteren belge)

Adayin en az 1 yildir YKS alaninda ikamet ediyor clmas veya YKS hazirhik
faaliyetlerinde caligrmg olmasi .

Adayin iletisim kurma, etkin dinleme, ifade ve temsil yetenegi, orel
yetenekler, pozitif aynmalk giki Dernegimizee YKS uygulamas: icin anemli
clarak degerlendirilen diger nitelikler

Not: (Adaylarin degerlendirilmesi100 puan dzerinden yapilacak olup ilk 4 kriter
15, (e} kriteri 40 puan dzerinden hesaplanacaktir,

2. Uzman Pozisyonu
2.1 isin Tamimi ve Ozellikleri:

Dernegimizin onaylanmig yerel Kalkinma Stratejisi kapsamindaki faaliyet ve projelerin
gerektirdigi  hazrhk, organizasyon wve benzeri diger teknik gorevlerin yerine
getiriimesini saglamak Gzere Uzman istihdam edilecektir.

2.2 Uygunluk Kriterleri:

3

b

Universitelerin 4 wilhk lisans programlanndan veya 2 yilik meslek
yitksekokullanndan mezun almak, [Lisans diplomasi/ylksekokul diplomasi )
En az 1 willik genel is tecriibesine sahip olmak, (lIgili isyerleri/kurumlardan
alinan ve adayin en az 1 villik is tecriibesine sahip oldugunu gosteren yan).
(Uzman almlannda adaylarnin 1 yil herhangi bir iste caligmig olmalar
yeterlidir, Adayin proje, program gibi faaliyetlerde galismiz olmasi
roruniuluk kriteri degildir. Ancak bu gibi faalivetlerde ¢alismis olmak YEG
tarafindan aday segiminde siralama kriteri olarak degerlendirilebilir.}




2.3 Siralama Kriterleri
Uygunluk kiterlerini saglayan adaylann siralamasinda kullarlir

al Adayin IPARD Programe, LEADER Yaklasimi, Kirsal Kalkinma Programlan,
Proje Danismanlig gibi konularda dizenlenen editimlere katilmig olmas
{Sertifika/Katilim Belgesi)

b) Adayin 1 wihik is tecribesinin YRS Gncelikleri ile ilgili bir i3 kelunda veya
proje  hazirlama ya da uygulama gibl konularda olmasi  (ilgili
isyerleri/kurumlardan alinan ve adayin bu alanlarda en az 1 willik I3
tecribesine sahip oldufunu gosteren yazi)

c] Adayin 30 vasimi gegmemis olmasi veya kadin olmasi

d} Adayin en az 1 yildir YEG alarinda ikamet ediyor olmas: veya YKS hazirlik
faalivetlerinde galigrmis olmas:

e} Adawyin Hetisim kurma, etkin dinleme, fade ve temsil yetenegi, Ozel
yetenekler, pozitif aynimailik gibi Dernegimizce YKS uygulamasi icin anemli
olarak degerlendirilen diger nitelikler

Not: {Adaylann degerlendirilmesil00 puan dzerinden yapilacak olup ilk 4 kriter
15, (&) kriteri 40 puan Uzerinden hesaplanacaktir.

3. Baswvuru SUreci

Bagsvurulann en geg 23/02/2024 saat 17:00've kadar elden veya posta veya elektranik
posta yoluyla yapiimas: gerekmektedir.

Bagwuru Formu {https:/fwww tkdk gov.tr/Dokuman/ek-2-yeg-aday-basvuru-kayit-
formu-omegi-1349) web adresinden veya asagida adresi yazih Demek Ofisimizden
temin edilebilir.

Basvurular yukarida belirtilen pozisyonlanicin gergeklestirilecektir. YEG Midur/Uzman
ise Alim isiemleri Rehberi ve eklerinde belirtilen uygunluk kriterlerine sahip tim
adaylar milakata davet edilecektir.

Basvuru formunda verilen bilgilerin hatal olmasi veya istenen belgelerden herhangl
birinin eksik olmas durumunda basvuru gecersiz sayilacakur,

Basvuru degerlendirme  sonuglan  www.laskopruyeg.net Web  sitemizde
yayinlanacaktir.

Kazanan adaylardan ilanda yer alan ve tercih edilen kriterler dikkate alinarak agagidaki
belgeler istenecektir:

- Lisans/YUksekokul Diploma/Cikis Belgesi -ve varsa Usti- (egitimierini yurtdigindaki




lgill isyerleri/kurumlardan alinan ve adayin gerekli mesleki tecrilbesini gosteren
yazi zordnlu

- Askerlik durumunu gasterir belge (erkek adaylar icin).

- Adli Sicil Kaydi

- Saghk Raporu

- Sertifika/Katiim Belgesi

- Yabanc DIl Simav Sonug Belgesd,

- Adrese Dayal Nifus Kayit Ornegi/lkametgah limuhaberi

- Kazanan adayin YEG alamina tasinacagina dair Taahhit Yazisi

Kazanan adaylar yukarida sayilan belgeleri kendilerine verilen stre icerisinde
Dernegimize ibraz edememeler durumunda haklarim yitirmis saylacak ve yedekten
kazanan adaylar ise baglarmaya hak kazanacaklardir,

NOT: Shrecle Igili tim gelisme ve duyurular Dernegimizin (www.taskopruyeg.net) web
sayfasinda veya Dernek Ofisimiz ilan Panosunda ilan edilecek clup, miilakat tarihi
ve veri milakata girmeye hak kazanan adaylann Baswuru Formunda bildirdigi
elektronik posta adresine aynca gonderilecektir.

Adres:Taskdpril Yerel Eylem Grubu Dernegi Tabakhane Mah. Tevfik Fikret Sok.
NO:6/2 Tasképrii/KASTAMONU

lletisirm: Ceyhun CORBACI
Tel: 0544 605 37 37

E-Posta: taskopruyereleylemgrubu@hotmail.com




